
Критерии для установления выплат стимулирующего характера  

для учителей  
  Показатели балл Метод  

измерения  

Период  

действия  

 Результативность педагогической деятельности 

1. Общие показатели успеваемости и качество 

знаний учащихся  по результатам аттестации. 
3 

Динамика 

результатов от 

уровня прошлого 

года. 

1 раз в год; 

действует в 

течение года. 

 

 Результативность инновационного потенциала 

2. Использование современных педагогических  

технологий: 

- использование ИКТ (ресурсов интернета);  

- презентация проектов, проведение акций 

3 

 

1 

   2 

Использует / не 

использует  

 

1 раз в 

четверть 

1 раз в год 

 Работа по обобщению и распространению собственного педагогического опыта 

3. Представление своего опыта   

- на внешкольном уровне (выступления на 

семинарах, курсах повышения квалификации 

и т.п; публикации в изданиях на различных 

сайтах, кроме школьного);  

- участие в педсоветах; проведение 

стажировок, мастер-классов, проведение 

открытых уроков, выступление на МО 

5 

 

 

2 

 

 

3 

Активное участие 

в мероприятиях, 

наличие 

подтверждающих 

документов 

 

 

 

1 раз в 

полугодие 

 

1 раз в 

четверть 

4. 

 

 

Участие в профессиональных конкурсах, 

мероприятиях, фестивалях различного 

уровня. 

-муниципальный, краевой 

-всероссийский 

6 

 

 

2 

4 

Наличие 

подтверждающих 

документов 

 

 

1 раз в 

полугодие 

1 раз в год 

5. Публикации материалов на школьном сайте. 
2 

 1 раз в 

четверть 

 Работа с  детьми 

6. Участие в конкурсах, фестивалях, 

соревнованиях, олимпиадах 

- муниципальный, краевой уровень 

- Всероссийский уровень 

5 

     

2 

3 

Наличие 

подтверждающих 

документов 

 

1 раз в 

полугодие 

1 раз в год 

7. Наличие призеров и победителей конкурсов, 

фестивалей 

-муниципальный, краевой 

-всероссийский 

3 

 

1 

2 

Наличие 

подтверждающих 

документов 

 

1раз в 

полугодие 

1 раз в год 

8. Внеклассная работа по предмету 

(предметные недели, спортивные 

мероприятия). 
3 

Проводит/не 

проводит 

 

1 раз в год 

 Деятельности учителя как организатора 

9. Всем учителям, кроме учителей трудового 

обучения и физкультуры: Организация или 

личное  активное участие в общешкольных 

мероприятиях (1 сентября, Новый год, 

Последний звонок, родительское собрание и 

т.п.). Организация внеурочных непредметных 

мероприятий (экскурсии, походы в 

кинотеатр, на природу, и т.п.) 

Для учителей трудового обучения: 

Выполнение заявок по изготовлению изделий 

для нужд школы-интерната 

Для учителей физкультуры: Организация 

спортивной работы с сотрудниками 

4 

 1 раз в 

четверть 



10. Ремонтные работы в кабинетах 2 Справка  1 раз в год 

 Исполнительская дисциплина 

11. Своевременное и качественное ведение 

школьной документации и сдача отчетности. 
2 

Справка  1 раз в 

четверть 

 Максимальное количество баллов 38   

 


