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Изменения и дополнения

Положения об оплате труда работников краевого государственного
казенного общеобразовательного учреждения, реализующего

адаптированные основные общеобразовательные программы «Школа-
интернат №14»

1. В соответствии с постановлением Правительства Хабаровского края
от 25.11.2016г. №424-пр, внести дополнения в приложение № 7 «Положение
о порядке и об условиях предоставления педагогическим работникам К1 'КОУ
ШИ 14 дополнительных мер социальной по, держки»:

1.1. Изменить в Пункте ".1. абзац 3 и изложить в следующей редакции:
«- трудоустройство педагогического работника в организацию,

осуществляющую образовл ельную деятельность, являющуюся первым
местом трудоустройства за весь период его трудовой деятельности. За

исключением педагогич ских работников, которые в период обучения в
образовательной организации высшего образования или профессиональной
образовательной организации работали на педагогических должностях.

За педагогическими работниками, которые в период обучения в
образовательной организации высшего образования или профессиональнои
образовательной организации работали на педагог ических должностях,

сохраняется право на получение единовременного пособия при
трудоустройстве в организацию, осуществляющую образовательную

деятельность, после окончания образовательной организации высшего
образования или профессиональной образовательной организации;»

1.2. Пункт 2.2. исключить.
2. Изменения в Приложении № 7 «Положение о порядке и об условиях

предоставления педагогическим работникам КГКОУ ШИ 14 дополнительных
мер социальной поддержки» ввести в действие с 06.02.2017г.


